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1. Recursos, funciones, responsabilidad y autoridad

A continuacion se expone la estructura y responsabilidades ambientales de la Facultad de

Administracion y Economia de la Universidad Tecnoldgica Metropolitana:
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Alta Direccién

La Alta Direccion estara conformada por el Decano de la Facultad de Administracién vy
Economia (FAE) entre sus funciones se encuentra la aprobacién de la Politica de
Sustentabilidad y los objetivos y metas anuales del Sistema de Gestidon Ambiental.

No requiere competencias adicionales para desempefiar su cargo en el SGA.

Director del Sistema de Gestion Ambiental UTEM/FAE

Responsabilidad:

El Director del SGA UTEM/FAE sera el Director del Programa de Sustentabilidad quien,
ademas, serd el representante de la Alta Direccién, entre sus funciones se encuentra el
informar a la alta direccién sobre el desempefio del SGA/UTEMFAE, incluyendo
recomendaciones para mejorarlo.

Competencia
e Formacion: en auditoria interna y/o interprete en la horma ISO 14.001:2015

e Educacidon: estudios superiores en temas de administraciéon, medio ambiente,
gestion ambiental y/o sustentabilidad.

e Experiencia: a nivel de direccion en el area de sustentabilidad

Coordinador del SGA UTEM/FAE

El Coordinador del SGA serd un integrante de la coordinacion del Programa de
Sustentabilidad, entre sus funciones se encuentra el liderar la planificacién del SGA, con el
fin de asegurar que los requisitos del SGA estdn establecidos, implementados vy
mantenidos.
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Competencia
e Formacidn: en auditoria interna y/o interprete en la norma 1SO 14.001:2015

» Educacién: estudios superiores en temas de administracion, medio ambiente,
gestién ambiental y/o sustentabilidad.

e Experiencia: relacionada a la implementacién y/o mantenimiento de sistema de
gestién ambiental y/o coordinacion en area de sustentabilidad.

Comité Técnico

El Comité Técnico estard a cargo del Prevencionista de Riesgos de la Universidad; entre
sus funciones se encuentra la asesoria en el ambito de las iniciativas que desarrolle el
Programa de Sustentabilidad en relacién al SGA UTEM/FAE.

Competencia
e Formacion: no requiere formacion especifica

e Educacién: estudios superiores en el drea de prevencién de riesgos y medio
ambiente.

» Experiencia: relacionada con el drea de prevencion de riesgos

Auditor Interno

El cargo de auditor interno sera desempefiado por un Coordinador del Programa de
Sustentabilidad; entre sus funciones se encuentra la planificacion de las auditorias anuales,
realizar las mismas auditorias y entregar informes relacionados a los resultados que se
obtengan de dichas auditorias.

Competencia

e Formacion: en auditoria interna y/o interprete en la norma SO 14.001:2015
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e Educacién: estudios superiores en temas de administracién, medio ambiente,
gestion ambiental y/o sustentabilidad.

e Experiencia: relacionada a la implementacion y/o mantenimiento de sistema de
gestion ambiental y/o coordinacion en drea de sustentabilidad.

Coordinador de Campus

Entre las funciones que tendra el Coordinador de Campus en relacién al SGA se encuentra;
el mantener operativas las dependencias de la FAE para que se logre llevar a cabo el
proceso de educacidon de pregrado. Ademas, serd el responsable administrativo de los
auxiliares de aseo.

Competencia
e Formacion: no requiere formacién especifica
e Educacion: no requiere educacién especifica

e Experiencia: relacionada a la mantencién de las dependencias de la Facultad

Personal de Aseo

Entre las funciones que tiene el personal de aseo en relacidén al SGA se encuentran:
realizar el aseo en las dependencias de la FAE siguiendo los instructivos correspondientes,
mantener un catastro y stock actualizado de las sustancias de aseo que utilizan.

Competencia

e Formacion: sensibilizacion general en sustentabilidad y/o medio ambiente,
capacitacion ante contingencias de derrame y dispersion sustancias peligrosas

e FEducacién: 4to medio

e Experiencia: mantencion de aseo
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Coordinador de Residuos

Entre las funciones que tiene el coordinador de los auxiliares de residuos en relacion al
SGA se encuentran:

e Llevar el registro de las cantidades segregadas (acumuladas) y retiradas mensualmente

e Coordinar con la empresa respectiva para el retiro de los residuos peligrosos y no
peligrosos

s |dentificar y proponer oportunidades de mejora

e Participar en actividades de reciclaje del campus

e Apoyar a otros Campus en estas labores, cuando sea necesario

e Recibir las capacitaciones correspondientes

e Realizar otras labores propias del Programa de Sustentabilidad

Competencia

e Formacion: sensibilizacion general en sustentabilidad y/o medio ambiente,
capacitacion en manejo de residuos peligrosos

e FEducacion: 4to medio

e [Experiencia: en gestion de residuos

Auxiliar de Residuos

Entre las funciones que tiene el personal auxiliar de residuos en relacién al SGA se
encuentran: Mantener orden v la limpieza permanente de los puntos de segregacion y de los
centros de acopio

e Trasladar los residuos generados y segregados hacia los centros de acopio de los Campus

e Llevar el registro de las cantidades segregadas (acumuladas) y retiradas

e Informar al Coordinador de campus las necesidades de retiro de residuos cada vez que el

centro de acopio esté en su capacidad establecida para ello.

e |dentificar y proponer oportunidades de mejora.

e  Participar en actividades de reciclaje del campus

e Apoyar a otros Campus en estas labores, cuando sea necesario

e Recibir las capacitaciones correspondientes
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Competencia

e Formacion: sensibilizacidon general en sustentabilidad y/o medio ambiente,
capacitacion en manejo de residuos peligrosos

e [Educacion: 4to medio

e Experiencia: No requieren experiencia minima
Comité Estudiantil “SustentaUTEM”

Funciones: prestar apoyo en la implementacién y cumplimiento del Programa de Gestién
Ambiental, en las tematicas relacionadas a la gestion hidrica y energética, el transporte
sustentable y la gestién de residuos.

Competencia
e Formacion: sensibilizacién general en sustentabilidad y/o medio ambiente
e Educacion: estar cursando alguna carrera en la UTEM

e Experiencia: en gestion de residuos no peligrosos (residuos de papel, cartén y de
envases)
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Cualquier competencia que sea requerida por el SGA y que no sea cumplida por algtn
integrante del SGA, sera contemplada en el plan de formacién y sensibilizacién ambiental
(SGA-R13).

Mediante la firma las siguientes personas que forman el SGA toman conciencia y
conocimiento de sus responsabilidades dentro%@
<,

AR
Nombre Cargo ﬁ o
Enrique Maturana Lizardi Alta Direccion fj
Oscar Mercado Mufioz Director SGA
Cristopher Toledo Puga Auditor Interno
Francisco Paredes Prevencioncita de Riesgo
UTEM
Luis Villalobos Solis Jefe de Sede
Marcelina Tureo Jefa Personal de Aseo
Nataly Ocampo Auxiliar de residuos FAE
Maria José Noguera Coordinadora auxiliares de | ——
residuos ) -%uw; /4(9




